Interpellationssvar om kommunens organisation

» Varfor har kommunen fler anstidllda ekonomer och ekonomiassistenter dn andra
storleksmissigt jamforbara kommuner?

Enkopings kommun har som du skriver utmaningar med ekonomin. I och med
andringsbudgeten skedde en centralisering av ekonomer till kommunledningsforvaltingen for
att fi ett battre samarbete, styrning och samordning i de ekonomiska fragorna.

Det dar kommundirektdren som chef for kommunledningsforvaltningen som har ansvaret for
personal och budget m.m. inom forvaltningen. Varféor kommunen har fler anstdllda ekonomer
och ekonomiassistenter dr ddrav inte en politisk fraga och hur man valt att organisera sig 1
Enkoping kan rakt av inte jamforas med andra kommuner.

* Vilken utbildning och kompetenskrav stiller kommunen pa befattningen for att tilltrada
tjdnsten som ekonom eller ekonomiassistent.

Det gar inte att svara pa generellt. Kommunen rekryterar en blandning av juniora, seniora,
akademiker etc. Nar kommunen rekryterar ekonomer beror kompetensbehovet pa till vilka
funktioner/tjdnster man rekryterar.

* Har kommunen en handlingsplan for att komma tillrdtta med dvertaligheten av
ekonomipersonal 1 jimforelse med andra kommuner?

Nej det finns ingen handlingsplan. Overtalighet av personal kan inte faststillas utifrdn en
jamforelse mellan olika kommuner. Kommunens chefer bemannar och avslutar anstillningar 1
organisationen utifran behov och den budget fullméktige beslutat.
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